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© Wszystkie prawa zastrzeżone

Zapraszam Państwa do lektury kolejnego, już trzeciego numeru 
magazynu „Jet Stream”.

Na pierwszych stronach przeczytają Państwo artykuł o budowa-
niu zespołów do zadań specjalnych, który miałem przyjemność 
napisać razem z Wojciechem Eichelbergerem. Każde spotkanie  
z Wojtkiem jest dla nas wszystkich inspiracją do wielu przemy-
śleń, te zaś stają się często spiritus movens nowych działań całej 
�rmy, ale także i naszych osobistych. 

W naszym artykule wymieniamy kompetencje, których posiada-
nie pomaga w osiąganiu celów i realizacji trudnych zadań. Każ-
da z tych kompetencji odnosi się także do naszego magazynu. 
Pozwólcie Państwo, że wymienię trzy z nich, które obecnie są dla 
nas kluczowe:

Pokora − jesteśmy ciekawi tego, co nowe i nieznane. Akceptuje-
my obszary naszej niewiedzy, uznając rzeczywiste kompetencje 
i autorytet innych. Dlatego postanowiliśmy zaprosić do pisa-
nia artykułów osoby, których wiedza i autorytet wzbogacą nas 
wszystkich.

Wizja − chcemy, by nasz magazyn inspirował swoich Czytelników 
i pomagał nam wszystkim w poszerzaniu horyzontów. Dlatego 
systematycznie poszukujemy nowych form przekazu i nowych 
obszarów tematycznych. 

Odwaga − bo mimo, że bardzo dobrze oceniają Państwo nasz 
magazyn, dalej szukamy jeszcze bardziej atrakcyjnych form gra-
�cznych.

Pozdrawiam,
Marek Sobociński

Prezes Zarządu
Jet Stream Group Sp. z o.o.

www.streamgroup.pl
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